
FļŘƎƥƎǵļƮƺǨхǵǠļưǨƀƺǠƮļŘƎƻưх
con experiencias que 
ƎƮǝļŘǵļưхļхưƎȔŧƥхǝŧǠǨƺưļƥϮх
ǠŧƥļŘƎƺưļƥхțхƺǠƁļưƎȥļŘƎƺưļƥϭ
.ȚǝŧǠƎŧưŘƎļǨхşƎǨŧƹļşļǨхşŧǨşŧхŧƥхŧưǵŧưşƎƮƎŧưǵƺхşŧƥхŧǟǽƎǝƺϮхŘƺưх
ļƥǵƺхƎƮǝļŘǵƺхŧƮƺŘƎƺưļƥхțхǨŧưǵƎşƺхşŧхưŧƁƺŘƎƺϭ

TEAM BUILDING ALED



ϵ�ǽĽưşƺхƉļŘŧхƀļƥǵļхǽưхTeam Building ALED?

• �ǽļưşƺхǽưхŧǟǽƎǝƺхŧǨǵĽх
dividido o desmotivado.

• �ǽļưşƺхƉļțхǟǽŧхƎưǵŧƁǠļǠх
ưǽŧȔļǨхǝŧǠǨƺưļǨхǠĽǝƎşļƮŧưǵŧϭ

• Después de una fusión, 
reestructura o cambios 
fuertes.

Nuestra promesa es directa: ¡podemos arreglarlo!

.ƥх Team Building ALEDх ưļŘŧх şŧх ǽưх şƎļƁưƻǨǵƎŘƺх Ǡŧļƥϭх tƺх
ƎƮǝǠƺȔƎǨļƮƺǨхțх şƎǨŧƹļƮƺǨх Řƺưх ƎưǵŧưŘƎƻưх şŧǨşŧх ƥļх ǠŧļƥƎşļşх şŧƥх
ŘƥƎŧưǵŧϭх

�ǠŧļƮƺǨхŧȚǝŧǠƎŧưŘƎļǨхǟǽŧх ƎưǵŧƁǠļưхțхǵǠļưǨƀƺǠƮļưх ƥļхƮļưŧǠļхŧưх
ǟǽŧхŧƥхŧǟǽƎǝƺхǨŧхŘƺƮǽưƎŘļхțхŘƺƥļŗƺǠļϮхŘƺƮŗƎưļưşƺхǝǠƺƀǽưşƎşļşх
ŧƮƺŘƎƺưļƥхŘƺưхŧǨǵǠǽŘǵǽǠļхǝǠĽŘǵƎŘļϭх

Conectamos 
personas con propósito, 
emociones con decisiones 
țхŧǟǽƎǝƺǨхŘƺưхŧǨǵǠļǵŧƁƎļϭ

• �ǽļưşƺхƥƺǨхƥƐşŧǠŧǨхưƺхŧǨǵĽưх
ŘƺƮǽưƎŘļưşƺхŘƺưхŘƥļǠƎşļşϭ

• �ǽļưşƺхƉļțхǠŧǨƎǨǵŧưŘƎļǨхļƥх
ŘļƮŗƎƺхƺхǨƎƥƺǨхŧưǵǠŧхĽǠŧļǨϭ

• Como parte de una 
ŘƺưȔŧưŘƎƻưϮхƢƎŘƢƺɪхƺхŘƎŧǠǠŧхşŧх
año con propósito. 

¿Cómo diseñamos un Team Building ALED?

Investigación
¢ļǠǵƎƮƺǨх şŧх ǽưх şƎļƁưƻǨǵƎŘƺх ǝǠƺƀǽưşƺх ǝļǠļх ŘƺưƺŘŧǠх ŧƥх ŘƺưǵŧȚǵƺϮх ƥƺǨх
ǠŧǵƺǨхțхƥļǨхƺǝƺǠǵǽưƎşļşŧǨхşŧхǵǽхŧǟǽƎǝƺϭ

Diseño Conceptual
�ƺưǨǵǠǽƎƮƺǨхŗļƟƺхǽưхƉƎƥƺхŘƺưşǽŘǵƺǠхŘǠŧļǵƎȔƺхǟǽŧхşļхŘƺƉŧǨƎƻưхļхǵƺşƺхŧƥх
ŧȔŧưǵƺхțхƥƺхȔǽŧƥȔŧхƮŧƮƺǠļŗƥŧϭ

Desarrollo de Contenidos
tǽŧǨǵǠļǨх ǨŧǨƎƺưŧǨх Ǩƺưх ȔƎȔŧưŘƎļƥŧǨϮх ưƺх ǵŧƻǠƎŘļǨϯх ǝǠƎƺǠƎȥļƮƺǨх ƥļх
ŧȚǝŧǠƎŧưŘƎļϮхƥƺǨхļưŘƥļƟŧǨхțхƥļхǠŧɮŧȚƎƻưхƁǽƎļşļхǝƺǠхŧưŘƎƮļхşŧхŘƺưŘŧǝǵƺǨх
académicos.

Implementación
�ƥх ŘƎŧǠǠŧϮх ǵǠļşǽŘƎƮƺǨх ƥļх ŧȚǝŧǠƎŧưŘƎļх ŧưх ļŘǽŧǠşƺǨϮх ƉĽŗƎǵƺǨх ŘƥļȔŧх țх
ļŘŘƎƺưŧǨхǝļǠļхǨƺǨǵŧưŧǠхŧƥхļǝǠŧưşƎȥļƟŧхŧưхŧƥхşƐļхļхşƐļϭ



En ALED creemos en experiencias diseñadas con intención. Con 
profundidad. Con verdad. 

Sabemos que cuando hay propósito, hay dirección; cuando hay 
ŘƺưɭļưȥļϮх Ɖļțх ŘƺƥļŗƺǠļŘƎƻưϰх țх Řǽļưşƺх Ɖļțх ŘƺƮǝǠƺƮƎǨƺϮх Ɖļțх
ŧȔƺƥǽŘƎƻưϭ

­Ǝх ǵǽх ŧǟǽƎǝƺх ưŧŘŧǨƎǵļх ļƥƁƺх ƮĽǨх ǟǽŧх ƎưǵŧƁǠļŘƎƻưϮх ǨƺƮƺǨх ƥƺǨх
ƎưşƎŘļşƺǨхǝļǠļхƥƎşŧǠļǠхŧǨŧхȔƎļƟŧϭхEn ALED Consulting facilitamos 
transformación.

¿Por qué ALED Consulting?

�ŧưŧɭŘƎƺǨхque perduran:

Conoce mas en: 
ļƥŧşŘƺưǨǽƥǵƎưƁϭŘƺƮ

ļƥŧşŘƺưǨǽƥǵƎưƁ
�ƺưǵĽŘǵļưƺǨϯ

81 3122 5321
ŘƺưǵļŘǵƺҷļƥŧşŘƺưǨǽƥǵƎưƁϭŘƺƮ

¿Listo para transformar el desorden en claridad? 

хϳOļŗƥŧƮƺǨϲх$ƎǨŧƹŧƮƺǨхƟǽưǵƺǨхǽưļхŧȚǝŧǠƎŧưŘƎļхǟǽŧхƥƺǨхƮǽŧȔļϭх

DComunicación más abierta y efectiva.
.ƥхŧǟǽƎǝƺхļǝǠŧưşŧхļхşŧŘƎǠхƥƺхǟǽŧхƎƮǝƺǠǵļϮхļхŧǨŘǽŘƉļǠхŘƺưхŧƮǝļǵƐļхțхļхƉļŗƥļǠх
ŘƺưхŘƥļǠƎşļşϭ

DMedición de Impacto = resultados tangibles.
�хǵǠļȔŨǨхşŧхŧưŘǽŧǨǵļǨхşŧхǨļƥƎşļхțхǨŧƁǽƎƮƎŧưǵƺϮхƮŧşƎƮƺǨхƥƺǨхǠŧǨǽƥǵļşƺǨх
ǵļưƁƎŗƥŧǨхțхŧƥхƎƮǝļŘǵƺхǠŧļƥхǝƺǨǵЗǨŧǨƎƺưŧǨϭх

DTransformación duradera.
FļŘƎƥƎǵļƮƺǨхŧȚǝŧǠƎŧưŘƎļǨхǟǽŧхǵǠļưǨƀƺǠƮļưхƥļхƀƺǠƮļхŧưхǟǽŧхŧƥхŧǟǽƎǝƺхǨŧх
ŘƺƮǽưƎŘļϮхŘƺƥļŗƺǠļхțхǵƺƮļхşŧŘƎǨƎƺưŧǨϭ

DCompromisos reales y sostenibles en el futuro inmediato.
tƺхǵŧǠƮƎưļхŧưхŧƥхŧȔŧưǵƺϯхƥƺǨхǝļǠǵƎŘƎǝļưǵŧǨхǨļƥŧưхŘƺưхŘƥļǠƎşļşϮхŧưŧǠƁƐļхțх
ǠŧǨǝƺưǨļŗƎƥƎşļşхǝļǠļхļǝƥƎŘļǠхƥƺхȔƎȔƎşƺϭ

DAlineación con la estrategia del negocio.
�ƺưŧŘǵļƮƺǨхƥļǨхşƎưĽƮƎŘļǨхŘƺưхƥļхȔƎǨƎƻưϮхƮŧǵļǨхțхǝǠƎƺǠƎşļşŧǨхşŧхƥļхŧƮǝǠŧǨļх
ǝļǠļхǟǽŧхƥƺхȔƎȔƎşƺхǨŧхǵǠļşǽȥŘļхŧưхǠŧǨǽƥǵļşƺǨϭ

+180 +30,000
Hemos facilitado más de 180 

conferencias, talleres y sesiones de 
Team building

Hemos impactado a más 30,000 
personas 


